PUNKTOWY SYSTEM OCENY ZACHOWANIA
Zespol Szkol w Sobolewie

1) Kazdy uczen na poczatku semestru otrzymuje kredyt 100 punktoéw, ktory jest
roéwnowartoscig oceny dobrej. W ciggu semestru w zaleznos$ci od prezentowanej postawy
moze liczbe punktéw zwiekszy¢ lub zmniejszy¢, co odpowiada¢ bedzie wyzszej lub
nizszej ocenie zachowania.

2) Konkretnym zachowaniom - pozytywnym i negatywnym - przydzielona jest odpowiednia
liczba punktow.

3) Informacje o pozytywnych i negatywnych przejawach zachowania ucznia dokumentuje
si¢ na biezagco wpisami do dziennika. Wpisow maja prawo dokonywaé wszyscy
nauczyciele oraz wychowawca klasy (réwniez na wniosek innego nauczyciela lub
pracownika administracji i obstugi szkoty).

4) 4) Nauczyciel jest zobowigzany do wpisania punktow w ciggu 7 dni od dnia, w ktérym
posiadl wiedz¢ na temat zachowania si¢ ucznia.

5) Kazdy wpis powinien zawiera¢ nastepujace elementy:
a) date,
b) liczbe punktow,
c) krotka informacje¢ o zdarzeniu,
d) imig¢ i nazwisko osoby sporzadzajacej wpis.

6) Od oceny koncowej z zachowania rodzice i uczen majg prawo odwota¢ si¢ zgodnie z
trybem ujetym w WSO.

7) Ocene roczng z zachowania ustala si¢ jako $rednig ocen za kazdy semestr, a nie sume
uzyskanych punktow w ciggu catego roku szkolnego.

8) Rocznag oceng klasyfikacyjng zachowania wystawia wychowawca klasy po zasiggni¢ciu
opinii nauczycieli, uczniow danej klasy oraz ocenianego ucznia zgodnie z WSO.

9) W szczegbdlnych przypadkach spowodowania zagrozenia zycia i zdrowia swego lub
innych oséb wychowawca po zasiegnigciu opinii nauczycieli, uczniow danej klasy oraz
ocenianego ucznia moze obnizy¢ ocen¢ klasyfikacyjng zachowania bez wzglgedu na
uzyskang przez niego liczb¢ punktow o jedng ocene.

10) W szczegolnych przypadkach losowych, zdrowotnych (indywidualne nauczanie)
wychowawca po zasiggnigciu opinii nauczycieli uczacych oraz ocenianego ucznia moze
podwyzszy¢ oceng klasyfikacyjna zachowania bez wzgledu na uzyskang przez niego
liczbe punktéw o jedng oceng.

11) Uczniowie majg prawo uzyska¢ informacj¢ o aktualnym stanie punktow na godzinach
wychowawczych, rodzice (prawni opiekunowie) - podczas zebran ogo6lnych Ilub
konsultacji indywidualnych.

12) Wychowawca wstepnie podsumowuje punktacje na miesigc przed wystawieniem ocen.
Jesli uczen jest zagrozony oceng nieodpowiednig lub naganng, wychowawca informuje o
tym rodzicow (prawnych opiekunéw). Uczen ma jeszcze mozliwos¢ poprawienia oceny
przez zdobycie punktow dodatnich, jednak do oceny nie wyzszej niz poprawna.

13) Podsumowania punktacji wychowawca dokonuje na 1 tydzien przed klasyfikacyjnym
posiedzeniem rady pedagogicznej w danym semestrze roku szkolnego.
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Kryterium punktowe ocen zachowania:

Strona 2z 5

Zachowanie Punkty

wzorowe 200 1 wiecej

bardzo dobre |150- 199

dobre 100 - 149

poprawne 50-99

nieodpowiednie |0 - 49

naganne Decyzje podejmuje wychowawca w przypadku stwierdzenia razgcego
naruszenia przez ucznia zasad bezpieczenstwa, regulaminu szkoty lub/i
zasad wspotzycia spotecznego.

14) Uczen nie moze otrzyma¢ wzorowej oceny z zachowania, gdy straci wiecej niz 20 pkt.

jednorazowo lub co najmniej 30 punktéw lacznie.

15) Uczen nie moze otrzyma¢ bardzo dobrej oceny z zachowania, gdy straci wigcej niz

tacznie 50 pkt.

16) Zachowanie naganne moze by¢ wystawione uczniowi, ktory otrzymat -100 punktow

jednorazowo.

17) Punktowy system oceny zachowania - PUNKTY DODATNIE

Kryteria oceny pﬁ:fﬁ::;v Czestotliwose
WYWIAZYWANIE SIE Z OBOWIAZKOW UCZNIA
Systematyfzzny ud.ziai'v&f zajeciach z projektow edukacyjnych 10 jednorazowo za
(frekwencja co najmniej 80%) semestr
Systematypzny ud.zial'v&{ zajeciach pozalekcyjnych na terenie szkoty 10 jednorazowo za
(frekwencja co najmniej 80%) semestr
100% frekwencja (brak nieobecnos$ci) 5 za ka?dy
miesigc
Brak sp6znien 5 jednorazowo za
semestr
Brak godzin nieusprawiedliwionych. 10 jednorazowo za

semestr

POSTEPOWANIE ZGODNE Z DOBREM SPOLECZNOSCI SZKOLNEJ

Pochwatla dyrektora 50-100 jednorazowo

Pochwata wychowawcy 30 kazdorazowo

Aktywny udzial w pracy Samorzadu Uczniowskiego od5do 15 |kazdorazowo

Aktywny udzial w pracy samorzadu klasowego od5do 15 jednorazowo za
semestr

Prace na rzecz klasy i szkoty (np. wykonanie dekoracji, gazetki, 5 kazdorazowo

obstuga sprzetu muzycznego, itp.)

Pomoc w $wietlicy, bibliotece, praca w ogrodku szkolnym. 5 kazdorazowo
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Pomoc kolezenska 5 kazdorazowo
Dobrowolna pomoc nauczycielowi (np. w porzgdkowaniu klasy po 5 kazdorazowo
lekcji).
Laureat konkursu / zawodow sportowych o zasiegu wojewodzkim 100 kazdorazowo
Finalista konkursu / zawodow sportowych o zasiegu wojewddzkim 80 kazdorazowo
Udziat w konkursie / zawodach sportowych o zasiggu wojewddzkim 30 kazdorazowo
I miejsce w konkursie (zawodach) rejonowym, powiatowym, 20 kazdorazowo
gminnym, mi¢dzyszkolnym
111 III miejsce lub wyrdznienie w konkursie / zawodach o zasiegu 15 kazdorazowo
JW.
Udziat w konkursie / zawodach rejonowych, powiatowych, 10 kazdorazowo
gminnych, migdzyszkolnych
I miejsce w konkursie / zawodach szkolnych 15 kazdorazowo
II, III miejsce lub wyréznienie w konkursie / zawodach szkolnych 10 kazdorazowo
Udziat w konkursach, zawodach sportowych szkolnych 5 kazdorazowo
Udziat w konkursie o zasiggu wyzszym niz szkolny kazdorazowo
" 4 " 5
ogo6lnodostepnym" (np. konkursy platne)
I miejsce w konkursie ogdlnopolskim 100 kazdorazowo
II, III miejsce w konkursie ogolnopolskim 80 kazdorazowo
Wyrdznienie w konkursie ogdlnopolskim 50 kazdorazowo
DBALOSC O HONOR I TRADYCJE SZKOLY
Reprezentowanie szkoty podczas uroczystosci pozaszkolnych. 15 kazdorazowo
Pomoc, udziat w organizacji uroczystosci oraz imprez szkolnych, kazdorazowo
) A od 5do 10
apeli, konkursow itp.
Pomoc, udziat w organizacji imprez, uroczystosci klasowych 5 kazdorazowo
Aktywny udzial w dziataniach na rzecz srodowiska, np. dziatalno$¢ kazdorazowo
. od 5 do 20
charytatywna, kiermasze, festyny
DBALOSC O BEZPIECZENSTWO I ZDROWIE WLASNE ORAZ INNYCH OSOB
Bezwzgledne niestwarzanie zagrozen dla bezpieczenstwa oraz 5 jednorazowo
zdrowia wlasnego i innych 0sob
Odpowiedzialne reagowanie w niebezpiecznych sytuacjach. 5 kazdorazowo
GODNE, KULTURALNE ZACHOWANIE SIE W SZKOLE I POZA NIA
Wyjatkowa kultura osobista - dobre maniery 10 jednorazowo
Uczen uzywa zwrotow grzecznosciowych (dzien dobry, dzigkuje, jednorazowo na
przepraszam, do widzenia) w stosunku do nauczycieli, pracownikoéw 5 koniec semestru
szkoly 1 innych dorostych.
Widoczne postepy w zachowaniu ucznia i jego wysitek w pracy nad od 5do 15 |jednorazowo
soba.
INNE
Ocena i kolegdow - $rednia (wz:+15, bdb:+10, db:0, pop:0, ndp:-10, od -15 do +15 jednorazowo
ng: -15)
Za postawe ucznia — punkty do dyspozycji wychowawcy. 0d 0 do +20 jednorazowo na

koniec semestru
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18) Punktowy system oceny zachowania - PUNKTY UJEMNE
. Liczba e
Kryteria oceny punktéw czestotliwos¢
WYWIAZYWANIE SIE Z OBOWIAZKOW UCZNIA
Przeszl;ad;ame po,dczas lekcn (glospe rozmowy, chodzenie po klasie, 5 Kkazdorazowo
zaczepianie kolegdw). rzucanie papierkami itp.)
Nleprzestrz.egame regulammu spe;dzama przerw (np. bleggnle, piski, 5 Kazdorazowo
zaczepki, nieuzasadnione przebywanie w toalecie, szatni itp.)
Niewykonanie polecen nauczyciela lub innego pracownika szkoty. -10 kazdorazowo
Uzywanie telefonu komérkowego podczas lekcji -10 kazdorazowo
Wagary, uc1eczl§1 z lekgl (za 1 godz. -5 pkt,za 213 godz. -10,za 415 od =5 do -20 | kazdorazowo
godz. -15, za 6 i wigcej godz. - 20 pkt.)
Nleuspran§d11W1one nieobecnosci (do 6 godz: -5, do 20: -10, do 40: - od -5 do =20
15, powyzej: - 20).
Nieusprawiedliwione spoznienia na lekcje (za kazde spoznienie). -2 kazdorazowo
Odpisywanie lekcji na korytarzu. -5 kazdorazowo
Brak obuwia zmiennego. -5 kazdorazowo

POSTEPOWANIE ZGODNE Z DOBREM SPOLECZNOSCI SZKOLNEJ

Klamstwo, fatszowanie dokumentow (np. podrobienie

usprawiedliwienia). 15 kazdorazowo
Niewywigzanie si¢ z dobrowolnie podjetych dziatan. -5 kazdorazowo
Niszczenie wyposazenia szkoty. -10 kazdorazowo
Zas$miecanie otoczenia. -5 kazdorazowo
DBALOSC O HONOR I TRADYCJE SZKOLY
T s T 5 [uonaono
Niewlasciwie zachowanie podczas imprez i uroczystosci szkolnych -5 kazdorazowo
DBALOSC O PIEKNO MOWY OJCZYSTEJ
Wulgarne stownictwo lub gesty. -10 kazdorazowo
DBALOSC O BEZPIECZENSTWO I ZDROWIE WLASNE ORAZ INNYCH OSOB
E%SJES?EL; i) jsetoesli);:g;[i}c]ezllll]:qzyx;k (papierosy, alkohol, narkotyki, -100 Kazdorazowo
Konflikty z prawem -100 kazdorazowo
fose uyrone ricbemecmych o st |0 aidorons
Napa$¢ fizyczna na drugg osobe. -50 kazdorazowo
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Bojka (gdy nie mozna ustali¢ jedynego winnego) -20 kazdorazowo
iiggly I;Jr(;ziriio \évy?)éj kach - podzeganie do przemocy lub kibicowanie 10 Kkazdorazowo
Zaczepki fizyczne (np. plucie, popychanie, podstawianie nog) -10 kazdorazowo
Kradziez. -50 kazdorazowo
Wytudzenie pienigdzy lub innych rzeczy. -30 kazdorazowo
Zabieranie, niszczenie rzeczy kolegdw i kolezanek. -15 kazdorazowo
Wychodzenie poza teren szkoly bez zgody nauczyciela. -10 kazdorazowo
et na o sy dapil” pry koo
GODNE, KULTURALNE ZACHOWANIE SIE W SZKOLE I POZA NIA
Niekulturalne zachowanie w stotowce, bibliotece, szatni -5 kazdorazowo
Niekulturalne- aroganckie zachowanie wobec 0s6b dorostych .
(nauczycieli, pracownikéw szkoly i innych dorostych). 15 kazdorazowo
Zaczepki stowne i SMS (przezywanie, ublizanie kolegom, grozby). -10 kazdorazowo
Niewywigzywanie si¢ z obowiazkow dyzurnego klasy. -5 kazdorazowo
techmiemney st ot grmasyemney s andorasowo
Za postawe ucznia — punkty do dyspozycji wychowawcy 0d 0 do -20 |12 koniec
semestru
INNE
Upomnienie wychowawcy klasy. -20 kazdorazowo
Nagana wychowawcy klasy. -30 kazdorazowo
Upomnienie dyrektora szkoty. -50 kazdorazowo
Nagana dyrektora szkoty. -100 kazdorazowo




